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,, Na co nauka i wyksztatcenie, jezeli im nie towarzyszy
wychowanie, to jest wyrobienie zdrowego sqdu,
czujnego sumienia, meznej woli i hartu duszy?”

Jadwiga z Dziatynskich Generatowa Zamoyska

PROGRAM WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNY

XXV Liceum Ogoélnoksztalcacego
im. Generalowej Jadwigi Zamoyskiej
w Poznaniu




UWAGI DOTYCZACE REALIZACJI PROGRAMU

. Istotg dziatan wychowawczych Szkoly jest wspolne dziatanie wszystkich
nauczycieli, rodzicow 1 pracownikow (wlacznie 2z pracownikami
administracji 1 obstugi).

Wsrod wszystkich pracownikow wystepuje troska o klimat otwartos$ci,
zyczliwoscei, dialogu, pogody, ciepta. Klimatem tym ogarniana i zarazana
jest mtodziez.

. Wigkszos¢ dzialah ma rdéznorodne cele 1 znaczenia (dydaktyczno -
wychowawczy i wspolnotowy sens wycieczek; zdrowotny, wychowawczy
I wspolnotowy sens imprez sportowych; wieloraki sens pracy fizycznej na
rzecz Szkoly: mlodziez uczy si¢ wykonywania danej pracy, wspolnego
I solidarnego  dziatania, szacunku dla pracy, nabywa wyrobienia
estetycznego itd.).

. W wigkszos¢ dziatan zaangazowani sg oprocz nauczycieli takze rodzice oraz
pozostali pracownicy Szkoty, ktérzy traktowani sg jako peloprawni
cztonkowie spotecznos$ci szkolne;.

. Uczestnictwo w dziataniach pozalekcyjnych ma charakter catkowicie
dobrowolny. Nauczyciele staraja si¢ wytworzy¢ klimat, ktory wptywatby
zachecajaco 1 stanowit o zrodzeniu si¢ potrzeby udziatu.



|. WIZJA 1 CEL SZKOLY

SZKOELA MOICH MARZEN

W szkole moich marzen kazdy cztonek spotecznosci szkolnej: od
dyrektora i nauczycieli poprzez uczniow wraz z rodzicami az do pracownikow
obstugi jest OSOBA, cztowiekiem wolnym, ktéry $wiadomie wstapit do tej
spotecznosci 1 zdecydowal si¢ na jej wspottworzenie.

Celem, do ktérego kazdy cztonek tej spolecznosci zmierza - w zakresie
stosownym do swego miejsca i funkcji — jest to, aby absolwent szkoty byt
cztowiekiem prawym, posiadajacym rzetelng wiedze, przygotowanym do
godnego 1 madrego zycia.

Nauczyciele 1 wszyscy pracownicy szkoty pomagaja mtodziezy
w rozwoju intelektualnym, fizycznym i moralnym. Uczniowie pracuja nad
zdobywaniem wiedzy oraz rozwojem swego intelektu 1 petni czlowieczenstwa.
Mtodziez otoczona jest mitoscig dorostych, doros§li — otoczeni szacunkiem
mtodziezy.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej jest §wiadomy, ze wolno$¢ niesie
Z sobg trud odpowiedzialnosci za dokonywane wybory. Kazdy ma §wiadomos¢
swoich licznych praw, ktore sg prawami kazdego. Kazdy ma tez §wiadomos¢, ze
od niego zalezy, czy spoleczno$¢ ta bedzie autentyczng wspolnotg ludzi,
ktorych sta¢ na stawianie sobie wymagan 1 ofiarno$§¢ wobec innych.

W tej szkole buduje si¢ na najlepszych wartosciach zaczerpnietych
Z chrzescijanstwa a takze z polskiej tradycji 1 kultury, ale uczy si¢ tez szacunku
dla wszystkich tradycji i kultur.

W tej szkole panuje klimat pokoju, rzetelnej pracy i1 zyczliwosci. W tej
szkole prawos$¢ 1 madros¢ sg rzeczywistoscia, ktorej si¢ pragnie dla siebie a ceni
u innych.

W tej szkole jest tez tadnie, estetycznie, schludnie. W tej szkole dialog
jest metoda na rozwigzywanie spraw trudnych.

W tej szkole kazdy, kto zaakceptowat te spoleczno$¢ — jest przez nig
akceptowany, jest u siebie.

Anna Lipczynska



Il. FUNDAMENT

,» Wychowawca powinien by¢ zyjgcym wzorem tego,
czego uczy, ale na to trzeba, aby prace zaczglt od
samego siebie”.

Jadwiga Zamoyska

Fundamentem dobrej szkoly jest dobry nauczyciel. Dobry, to znaczy
taki, ktory nie tylko jest znakomitym fachowcem w zakresie pewnej dziedziny
wiedzy ale takze wiarygodny jako czlowiek, a jego dziatanie 1 promieniowanie
osobowosci stanowi szans¢ dla formacji powierzonych mu miodych ludzi.

Jest to nauczyciel — mistrz.

Kazdy nauczyciel XXV Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Generatowe]
Jadwigi Zamoyskiej, przed decyzja o podjeciu pracy w tej Szkole jest
informowany o wychowawczych zalozeniach Liceum. Uznanie tych zasad za
swoje jest warunkiem finalizacji rozméw o zatrudnieniu.

Pokéj nauczycielski jest miejscem nieustannych konsultacji pomig¢dzy
nauczycielami, konfrontacji zatozeh wychowawczych z rzeczywistoscia, narad
na temat metod i rezultatéw ich stosowania.

Podczas kazdego posiedzenia Rady Pedagogicznej omawiane sa
aktualne problemy wychowawcze.

Nauczyciele korzystajg z literatury pedagogicznej, prosza o pomoc
psychologdw, dzielg si¢ do§wiadczeniami.

Kazdy stara si¢ pracowac nad sobg 1 wlasnym rozwojem.



III. TRESC

Tres¢ dziatan wychowawczych w LO im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej
wypeiniaja:

1. zasady sformutowane przed stu laty przez Jadwige Zamoyska,
2. zasady sformutowane wspodiczesnie na ich podstawie 1 zawarte
w Statucie Szkoty.

ad. 1. Jadwiga Zamoyska ,, O wychowaniu "

,, Celem wychowania jest wyrobi¢ sqd,
sumienie i wole”

., Warunkiem uzywania wolnej woli jest rozum”

,,Dzieci sprawiedliwym uczuciem powodowane,
wigcej szanujq tych, ktorzy im pozwalajg,

aby one stuzyly, niz tych, ktorzy im postugujq.
Wiecej przywiqzujq sie do tych, co umiejq
wymagac niz do tych, co im pobtazajq”.

Jezeli rodzicow i nauczycieli dzieci nie szanujg,
nie mitujg, nie sq im postuszne, to chyba dlatego,
ze w ich wychowaniu jest cos chybionego”.

., Niech sie¢ dzieci wprawiajq do szanowania
wiasnosci nie tylko rodzicow, nauczyciell,
przetozonych, ale czy to wsrod rodzenstwa,
czy w szkole, niechaj kazdy kazdego wtasnos¢
szanuje. Niech dzieci uczq si¢ szanowac
sprzety, ksigzki, kwiaty, owoce, trawniki, lgki,
pola, drzewa.

Szanowac trzeba nie tylko cudzq wlasnosc
ale i cudzqg prace”.

., Zdolnosci czlowieka sq trojakie: fizyczne,
umystowe i duchowe; praca zatem rowniez
trojaka musi by¢, azeby tym zdolnosciom
odpowiadata: reczna, umystowa i duchowa...
Doskonate wykonanie tego, co umyst i dusza
natchnety, nadaje dopiero tym pomystom
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i natchnieniom catkowitq ich wartos¢”.

., Kto daje dziecku zrozumienie zasad, a nie
uczy wprowadzac ich w czyn, ten sumienie
falszuje, bo dziecko wiedzgc co czyni¢ powinno
a jednak tego nie czyniqc, przywyka do niesu —
miennosci, do obtudy, dobrze mowi a Zle czyni,
staje si¢ matoduszne i moralnie uposledzone”.

., Ksztatceniem smaku ksztalci sie charakter.
Czlowiek wczesnie rozmitowany w doskonatym
pieknie, niechybnie odwraca si¢ od wszystkiego,
co sie temu pieknu sprzeciwia”.

., Irzeba wczesnie rozwija¢ w mtodych poczucie
solidarnosci, wykluczajgce sobkostwo, ciasnote
pojec i serca. Cokolwiek zachodzi, chociazby na
najdalszych krancach ziemi, nie powinno nam by¢
obojetne. Niech si¢ przenikajq wspolczuciem dla
bliskich, dalszych i najdalszych”.

., Czwarte przykazanie nakazuje nam czcic

ojca i matke, a zatem i tych, od ktorych oni
pochodzq: kaze nam czes¢ nalezng oddawac
ojczyznie, ktorej dziecmi z woli BozZej jestesmy.
Szanujmy jej jezyk, jej dzieje i tradycje.

Kto przesztoscig pomiata, przysztosci nie zbuduje”.

., Irzeba mtodym wykazywac z dziejow narodowych

i powszechnych, do jakich klesk prowadzi

chwiejnosc zasad, brak odwagi w wypowiedzeniu
przekonan, brak mestwa w przeprowadzeniu
postanowien, brak wytrwatosci”.

., Najskuteczniejszym srodkiem do zwalczania
ztych sktonnosci jest rozwijanie dobrych ™.

ad. 2. Ze Statutu XXV LO im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej
CELE SZKOLY

1. Podstawowym celem Szkoty jest zagwarantowanie uczniom rzetelnej
wiedzy w zakresie objetym programem liceum ogdlnoksztatcacego oraz



pomocy W takim rozwoju ich osobowosci, aby stawali si¢ ludzmi prawymi,
przygotowanymi do godnego 1 madrego zycia.

2. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie o systemie oSwiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie.

3. Nauczanie i wychowanie w Szkole opiera si¢ na chrze$cijanskim systemie
wartosci, shluzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci za
siebie 1 innych, szacunku dla kazdego czlowieka, mitosci Ojczyzny oraz
otwarcia na warto$ci uniwersalne.

4. Cele i zadania Szkoty realizowane sg we wspotpracy z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim oraz calg spotecznoscia
szkolng, podczas wszystkich zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
profilaktycznych i pozalekcyjnych oraz w pracy biblioteki szkolnej, na
podstawie Programu Wychowawczym Szkoty i Programu Profilaktyki.

SPOLECZNOSC SZKOLNA

1. Spotecznos¢ Szkoty stanowig:

— nauczyciele,
— uczniowie wraz z rodzicami,
— WSZyscy pracownicy Szkoty.

2. Kazdy czlonek spotecznosci szkolnej posiada prawa i obowigzki, ktore
w zatozeniu sg wspdlne dla wszystkich, czesciowo tylko indywidualne
w zalezno$ci od miejsca i funkcji w Szkole.

3. Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej majg prawo do:

a) pracy i nauki w warunkach bezpieczenstwa, tadu, estetyki i ogdlnej
kultury bycia,

b) twodrczego udziatu we wszystkich dziedzinach zycia Szkoty,

C) poszanowania wtasnej godnosci i indywidualnosci,

d) korzystania za wiedzg 1 zgodg Dyrektora z wyposazenia Szkoly
w zakresie potrzebnym do realizacji postawionych zadan,

e) pracy 1 wypoczynku w atmosferze zyczliwosci 1 poczucia
bezpieczenstwa.

4. Kazdy czlonek spolecznosci szkolnej zobowiazany jest do:

a) sumiennego wypelniania swoich obowigzkoéw oraz respektowania praw
wszystkich czlonkow spolecznosci szkolnej,

b) szacunku dla drugiego cztowieka, jego pogladow i indywidualnosci,

c) kulturalnego zachowania w Szkole i poza nig, w tym dbalosci o kulture

stowa,
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d)

dbatosci o sprzet szkolny oraz tad w budynku i wokot niego,

e) poszanowania zdrowia wlasnego i innych, w szczeg6lnosSci niepalenia

tytoniu na terenie Szkoly oraz podczas wszystkich zaje¢
organizowanych przez Szkote oraz przestrzegania zasad trzezwos$ci
| przeciwstawiania si¢ wszelkim nalogom oraz przejawom patologii
spoteczne;.

5. Do szczegdlnych zadan nauczycieli nalezy:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

znajomos$¢  Programu  wychowawczo-profilaktycznego  Szkoty
I stosowanie przyjetych zasad w pracy wychowawczej i dydaktycznej,
przekazywanie uczniom rzetelnej wiedzy w zakresie zgodnym
Z obowigzujagcym programem nauczania,

tworzenie warunkOow wspomagajacych rozwo0j ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,
wypelianie zadan opiekunczych 1  wychowawczych zgodnie
z przepisami, nade wszystko w poczuciu odpowiedzialnosci
za powierzong miodziez,

sumienne  odbywanie  zaj¢é, pelnienie  dyzurow,  dbalosé
0 bezpieczenstwo uczniow oraz wykonywanie wszystkich przyjetych
obowigzkéw,

udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach rodzicéw
I innych zajeciach bedacych elementem funkcjonowania Szkoty
I stuzacych petnieniu jej misji dydaktyczno-wychowawczej,
dostosowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢  edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia posiadajgcego opini¢ publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, stwierdzajaca zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszenie
wiedzy merytorycznej,

wspoélpraca z nauczycielami w zespotach: wychowawczy, klasowy,
przedmiotowe i problemowo — zadaniowe

6. Szczego6lne uprawnienia uczniow to:

a)
b)

uzyskanie rzetelnej wiedzy przygotowujacej do podjecia nauki
na wyzszych uczelniach,

uzyskanie informacji o terminach i zakresie sprawdzianéow wiedzy oraz
o kazdej otrzymanej ocenie,



c) uzyskanie informacji o zasadach klasyfikacji okresowej i rocznej
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych i z zachowania, w tym trybu
I warunkéw uzyskiwania ocen wyzszych niz przewidywana,

d) mozliwos$¢ zwracania si¢ w kazdej sprawie do wychowawcy, Dyrekc;ji,
nauczycieli i pedagoga szkolnego w celu uzyskania pomocy,

e) zyczliwe 1 podmiotowe traktowanie w procesic dydaktyczno -
wychowawczym,

f) reprezentowanie Szkoly w konkursach, przegladach, zawodach
Iinnych  imprezach, zgodnie ze swoimi umiej¢tnosciami
I mozliwosciami,

g) mozliwos¢ uzyskania pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

h) rozwijaniec wlasnych zainteresowan i tworczosci w ramach kot
zainteresowan, Samorzadu Uczniowskiego, wycieczek, ,,zielonych
szkot” 1 wszelkich innych form zycia szkolnego,

1) w przypadku naruszenia praw ucznia, a w szczegdlnosci praw
zawartych w Statucie, uczniowi przystuguje mozliwos¢ ztozenia skargi
do odpowiednich organdw, tj.: wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty
lub Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

7. SzczegOlne zobowigzania uczniow to miedzy innymi:

1) sumienna praca nad zdobywaniem wiedzy i1 formowaniem wiasne;j
osobowosci, w tym przygotowanie do wszystkich zaje¢, aktywny w nich
udziat oraz wlasciwe zachowanie w ich trakcie,

2) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
3) punktualno$¢ i obecno$¢ na wszystkich zajeciach,
4) uzupehnianie brakow wiedzy wynikajacych z nieobecnosci w szkole,

5) usprawiedliwianie koniecznych nieobecnosci zgodnie z zasadami
zawartymi w § 67 Statutu.

6) reagowanie na zto, krzywde 1 zauwazone zagrozenia zgodnie z wlasnymi
mozliwo$ciami, umiejetnosciami spotecznie akceptowanymi,

7) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

8) szacunek dla nauczycieli 1 pracownikéw Szkoty, kolezenska postawa
wobec rowiesnikow,

9) terminowy zwrot ksigzek do biblioteki,
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10) poszanowanie symboli Szkoty oraz wszelkich dokumentow wydanych
przez Szkole,

11) dbanie o honor i tradycje Szkotly,

12) przedstawienie Dyrekcji (za posrednictwem nauczyciela wychowania
fizycznego) zaswiadczenia lekarskiego o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego oraz ewentualnego
wniosku rodzicéw o zwolnienie z udzialu w lekcji przed rozpoczeciem
pierwszych zaje¢ z wychowania fizycznego objetych okresem
zapisanym w zaswiadczeniu lekarskim,

13) przestrzeganie biezacych zarzadzen i polecen Dyrekcii,

14) przestrzeganie tadu 1 porzadku we wszystkich pomieszczeniach Szkoty 1
jej otoczeniu,

15) troszczenie si¢ o0 mienie Szkoty 1 jej estetyczny wyglad oraz naprawienie
wyrzadzonych szkdd materialnych,

16) przestrzeganie przepisOw bhp, przeciwpozarowych oraz wszystkich
regulaminow szkolnych,

17) zghaszanie si¢ do biblioteki szkolnej (lub innego miejsca wyznaczonego
przez wychowawce) w czasie zajec z religii, jesli na podstawie
oswiadczenia rodzica (prawnego opiekuna) lub petnoletniego ucznia nie
bierze w nich udziatu,

18) nieprzynoszenie do szkoly przedmiotow 1 srodkdw zagrazajacych
bezpieczenstwu 1 zdrowiu uczniow,

19) zachowanie na terenie Szkoty 1 w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote skromnego 1 schludnego wygladu, ktéry winien by¢ dostosowany
do sytuacji 1 miejsca, w jakich uczen si¢ znajduje zgodnie z zasadami:

a) zasady dotyczace strojow codziennych uczennic:

— uczennice nosza bluzki 1 koszule bez duzych dekoltow,
w stonowanych kolorach, nieprzeswitujace, obowigzuje dlugos¢
zakrywajgca ramiona i brzuchy,

— najkrotsza spodnica powinna siggac kolan,



— spodnie winny zakrywac¢ bielizne, takze podczas siedzenia na
krzesle,

— dopuszczalne sg krotkie spodnie (najkréotsze do kolan), jednak
nie szorty ani spodenki sportowe;

b) zasady dotyczace strojow codziennych uczniéow (chtopcow):
— uczniowie noszg stroje w kolorach stonowanych,
— spodnie winny by¢ dtugie klasyczne, jednak nie dresy,

— dopuszczalne sg krotkie spodnie (najkrotsze do kolan), jednak
nie szorty;

C) nalezy zachowa¢ umiar we wszystkich ozdobach, np. kolczykach,
bransoletkach, makijazu,

d) wszystkie ozdoby: kolczyki, bransoletki itp. winny by¢ zdejmowane
przed zajeciami sportowymi lub zabezpieczone w inny sposob,

e) zasady dotyczace strojow obowigzujacych na lekcjach wychowania
fizycznego zamieszczone s3 w przedmiotowym systemie nauczania
tego przedmiotu,

f) na uroczystosciach szkolnych i1 imprezach kulturalnych poza terenem
Szkoty obowigzuje stroj galowy zgodnie z zasadami w jednolitych
kolorach: czarnym, granatowym, popielatym, brgzowym:

— uczennice noszg kostiumy z biata nieprzeswitujaca bluzka, bez
duzych dekoltow, mozliwy jest strdj bez zakietu; dopuszczalny
jest delikatny makijaz, z umiarem dobrane ozdoby,

— uczniowie noszg garnitury z bialg koszula, dopuszczalna jest
koszula z krawatem bez marynarki;

20) przestrzeganie na terenie Liceum 1 w czasie zaje¢¢ organizowanych przez
Szkote¢ zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

a) obowigzuje zakaz korzystania ze wszystkich funkcji telefonow
komdérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji i
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innych zaje¢, aparat telefoniczny musi by¢ wylaczony 1 schowany,
np. w plecaku, torbie itp.,

b) wykorzystywanie przez ucznidw w czasie trwania zaj¢¢ urzgdzen
elektronicznych, np. dyktafonu, magnetofonu, aparatu
fotograficznego, kamery itp. moze si¢ odbywaé¢ wylacznie za zgoda
osoby prowadzacej zajecia 1 obecnych uczniow,

) korzystanie z urzadzen elektronicznych moze odbywac si¢ w czasie
przerw pomiedzy zajeciami, z zachowaniem zasad poszanowania

prywatnosci,

d) obowigzuje = zakaz  posiadania i  uzywania  papierosoOw
elektronicznych,

e) jezeli uczen zlamie jedng z wyzej wymienionych zasad bedzie
zobowigzany odda¢ nauczycielowi (wychowawcy)  urzadzenie
elektroniczne, ktore zostanie zwrdocone rodzicom ucznia;
powtarzajace si¢ przypadki lamania zasad znaczaco wptlyng na
obnizenie oceny z zachowania;

21) zlozenie pisemnego o$wiadczenia nastgpujacej tresci:

., Oswiadczam, ze chce by¢ uczniem XXV LO im. Generatowej Jadwigi
Zamoyskiej i jestem swiadom tego, iz kazdy czlonek spolecznosci szkolnej
jest zobowigzany szanowac prawa innych.

Akceptuje Statut Szkoly i zobowiqzuje sie do jego przestrzegania. Decyzje o
niepaleniu tytoniu, nieuzywaniu — papierosow elektronicznych
| przestrzeganiu zasad trzezwosci  oraz unikaniu wszelkich uzaleznien
podjetg przez nauczycieli, pracownikow i uczniow traktuje jako prawo do
ochrony zdrowia. Nieopuszczanie terenu szkolnego w czasie trwania zajec i
przerw migdzylekcyjnych uwazam za wymog mego bezpieczenstwa.

Chce uczyc sig w warunkach tadu oraz estetyki i ogolnej kultury bycia, wiec
zobowiqzuje sie do postegpowania zgodnego z tymi zasadami.

Mam swiadomosé, zZe zlamanie ktoregos z tych postanowien moze byc
podstawq do mego odejscia ze Szkoty.”

11



V. FORMY

1. Przeniknigcie tre§ciami wychowawczymi:

a) lekcji (kazdy przedmiot nauczania ma wlasne mozliwosci zawarcia

tresci wychowawczych):

- na je¢zyku polskim szeroko rozumiane tresci natury etycznej,

- na historii i geografii formacja postaw obywatelskich,

- na biologii promocja zdrowia i ochrony srodowiska,
te same wartoSci w innym ujeciu na lekcjach chemii, fizyki,
wychowania fizycznego, edukacji dla bezpieczenstwa i innych,

- wychowanie estetyczne na lekcjach wiedzy o kulturze, jezyka
polskiego i innych,

b) kazdego indywidualnego kontaktu nauczyciela z uczniem podczas
rozméw, przerw miedzylekcyjnych (obecnos¢ nauczyciela na
dyzurach), wycieczek, pracy pozalekcyjnej, zabaw szkolnych,
uczestnictwa w spektaklach teatralnych i filmowych, koncertach,
spotkaniach z cieckawymi ludZmi.

2. Rozmowy na okreslony temat podczas tzw. lekcji wychowawczych.

3. Imprezy zwigzane z rocznicami historycznymi oraz z osobg Patronki
mig¢dzy innymi:

a) w Szkole obchodzi si¢ rocznice historyczne:

- wybuch IT Wojny Swiatowej

- agresja ZSSR na Polske (17 IX)

- odzyskanie niepodlegtosci (11 Xl),

- uchwalenie Konstytucji 3 Maja,

- Powstanie Wielkopolskie (27 XI1),

- wydarzenia Poznanskiego Czerwca (28 V1),
I inne;
b) Dzien Patronki

- 16 pazdziernika (dzien sw. Jadwigi),

- systematyczne odwiedzanie grobu Zamoyskiej w Korniku

k. Poznania.

4. Budowanie i rozwijanie tradycji Szkoty

a) jednoczenie spotecznosci szkolnej wokot Sztandaru Szkoty;
b) tworzenie i pielggnowanie ceremoniatu szkolnego:

- przyrzeczenie klas pierwszych,

- przekazywanie  sztandaru = mlodszym  uczniom = przez

maturzystow,

- pozegnanie absolwentow;

¢) hymn Szkoty, ktéry znajg uczniowie;
12



d)
e)
f)
9)

h)

obchody Dnia Patronki;

uroczyste obchody inauguracji 1 zakonczenia roku szkolnego;
prowadzenie kroniki szkolnej w formie papierowej i elektronicznej,
budowanie wig¢zi w spoteczno$ci uczniowskiej oraz migdzy
uczniami a nauczycielami;

utrzymywanie kontaktu z absolwentami.

5. Promocja zdrowia i ochrony §rodowiska:

a)

b)

na terenie Szkoly obowigzuje zasada niepalenia tytoniu i e-
papierosoéw, ktora przestrzegana jest z wielkg skrupulatnoscia przez
wszystkich cztonkow spoteczno$ci szkolnej, w tym nade wszystko
przez nauczycieli 1 pracownikow,

tematyka prozdrowotna realizowana podczas roznych zaje¢ w tym

godzin wychowawczych, godzin lekcyjnych, zaje¢ z pedagogiem

szkolnym (po wczes$niejszym uzgodnieniu z wychowawcg), zajec¢

z psychologiem szkolnym (po wczesniejszym uzgodnieniu z

wychowawcg) udziat uczniow w wyktadach na wyzszych

uczelniach, zapraszanie do szkoty specjalistow/ekspertéw, szkolne
spektakle teatralne w formie specjalnych wyktadow, warsztatow,
pogadanek, projekcji  filmowych, rozméw indywidualnych

I grupowych:

— przekazywanie mtodziezy rzetelnej wiedzy o negatywnym
wplywie substancji psychoaktywnych na zdrowie, psychike
mtodego cztowieka, na zachowanie 1 r6zne sfery zycia, a takze
wiedzy o mechanizmach i fazach powstawania uzaleznien,

— budowanie postaw mogacych zmniejszy¢ ryzyko uzaleznienia,
jak poczucie wlasnej warto$ci, wyrazania uczué, podejmowania
decyzji, radzenia sobie ze stresem,

— rozwijanie umiejetnosci spotecznych: rozpoznawania 1 radzenia
sobie z presja grupy, trening asertywnosci, ¢wiczenia
identyfikowania manipulacji ze strony reklam i nie ulegania im
oraz aktywne poszukiwanie wsparcia i pomocy w otoczeniu,

— ukazywanie alternatywnych wobec zwigzanych z alkoholem
I innymi $rodkami psychoaktywnymi sposobow spegdzania
czasu wolnego przez mtodziez,

— Wspieranie rodziny w rozwigzywaniu sytuacji trudnych
zwigzanych z uzaleznieniami,

— przekazywanie informacji dotyczacych uzaleznienia
od korzystania z komputera, Internetu, gier komputerowych,
portali spotecznosciowych,

— ksztaltowanie umiejgtnosci  selektywnego 1 krytycznego
wartosciowania i wykorzystywania mediow,
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— przekazywanie informacji na temat bezpieczenstwa w sieci oraz
konsekwencji prawnych,

— ksztattowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu,
W szczegblnosci utrwalanie nawykow racjonalnego odzywiania
si¢ 1 rekreacji ruchowe;j,

— zapoznanie z przyczynami i skutkami zaburzen taknienia typu:
bulimia i anoreksja,

— zachgcanie do higienicznego stylu zycia, promowanie
zachowan prozdrowotnych ukierunkowanych na zapobieganie
chorobom wynikajacym z rozwoju cywilizacyjnego,

— przeciwdzialanie =~ zachowaniom  agresywnym  poprzez
zwickszenie $§wiadomosci problemu: mechanizmy zachowan
agresywnych, konsekwencje, utatwienie integracji nowym
uczniom w szkole, Trening efektywnego rozwigzywania
konfliktow 1 Przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej w szkole
(wlaczenie mediatorow rowiesniczych),

— Mmotywowanie mlodziezy do pomocy kolegom, rozwijanie
postaw prospotecznych (udzial w organizacji pomocy,
koncertow charytatywnych 1 innych)

— przedstawienie etapéw rozwojowych miodziezy, rzadzacych
nimi prawidtowosci oraz zagrozen dla rozwoju seksualnego,
wtym zagrozen dotyczacych chordb przenoszonych droga
plciows,

— Ukazywanie wplywu rowiesnikow, grupy na rozwodj
seksualnosci

— wskazywanie na znaczenie i wartos¢ rodziny w zyciu kazdego
cztowieka.

— przygotowanie mtodziezy do odpowiedzialnego pelnienia rél
spotecznych.

— ukazywanie zwigzku pomiedzy Srodkami odurzajgcymi,
a podejmowaniem ryzykownych zachowan seksualnych.

C) zajecia z wychowania fizycznego dostosowane do mozliwosci
I potrzeb wszystkich uczniow (brak szkolenia wyczynowcow, gdyz
mogloby ono wptyna¢ na zaniedbanie przeci¢tnych),

d) dbato$¢ o higieng osobista, higieng ubioru, wlasciwy wypoczynek,

e) organizowanie zaj¢¢ dydaktycznych w formie ,,zielonej szkoty”
W tym proby samodzielnych prac badawczych prowadzonych przez
uczniow,

f) wspieranie rodziny w prawidtowym wypehianiu przez nig funkcji
wychowawczych.

6. Ksztaltowanie poczucia wi¢zi z wlasnym regionem:
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a) poznawanie przesztosci i terazniejszosci Poznania i Wielkopolski,
b) wybitni Wielkopolanie dawniej i dzis,
C) perspektywy rozwojowe regionu.

7. Imprezy 1 spotkania o charakterze wspolnotowym:

a) rajdy ogodlnoszkolne i klasowe;
b) wycieczki ogdlnoszkolne i klasowe;
c) obozy wakacyjne;
d) spotkania okoliczno$ciowe (np. wigilijne, urodzinowe itp.);
e) klasowe spotkania przy herbacie: uczniow, rodzicow i nauczycieli
f) zabawy szkolne;
g) rozgrywki sportowe:
- uczniowie — rodzice,
- uczniowie — pracownicy Szkoty;
h) ,.dniradosne”:
- Dzien Miedzynarodowy,
- Dzien Sportu,
- Piknik u Zamoyskiej,
- Dni Kultury,
- Festiwal Nauki i Sztuki u Zamoyskiej,
- Dzien Talentu,
- Noc Teatrow,
- Dni Zdrowia, Dni Ziemi,
- Dzien Samorzadnosci;
1) udzial mlodziezy w Radach Pedagogicznych, narady z gronem
profesorskim;
J) radiowezet szkolny, radio szkolne, gazeta szkolna i ich rola
w budowaniu wspdlnoty szkolnej:
- biezaca informacja o wydarzeniach, rado$ciach 1 smutkach,
sukcesach 1 porazkach,
- kontakt dyrektora i innych nauczycieli ze spotecznoscig szkolng
audycje mtodziezowe.

8. Kontakt z wiedzg, madro$cig i osobowoscig interesujagcych ludzi —
spotkania z: uczonymi, duchownymi, podréznikami, lekarzami, artystami
oraz tzw. ,,zwyktymi ludZmi”, np. z rodzicami licznej rodziny 1 in.

9. Wyktady na tematy wykraczajace poza wiedze szkolng z roéznych
dziedzin — nade wszystko jednak z zakresu wiedzy o sobie (psychologia,
medycyna), o przyszlej rodzinie, ochronie srodowiska, historii ojczyste;.

10.Imprezy o charakterze sportowym:

a) rozgrywki wewnatrzklasowe,
b) rozgrywki miedzyklasowe,
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c)

zawody miedzyszkolne.

11.Rozwijanie talentdw, tworczosci, wychowanie estetyczne:

spektakle literacko — muzyczne w wykonaniu uczniéw (scenariusze
znajduja si¢ w szkolnej dokumentacji),

tworczos¢ plastyczna wienczona wystawami,

tworczo$s¢ w zakresie wystroju estetycznego uzytkowanej przez
kazda klasg sali lekcyjne;,

okoliczno$ciowe dekoracje (np. choinka w okresie $wigt Bozego
Narodzenia),

kronika szkolna, kroniki klasowe,

udzial w redagowaniu gazety szkolnej, w przygotowaniu audycji
radiowych,

udziat wedlug mozliwosci w  konkursach literackich,
krajoznawczych, historycznych itp.

12.Kontakt ze sztuka profesjonalna:

a)

b)

c)
d)

teatr (systematyczny udzial w spektaklach, wspoélpraca z Teatrem
Animacji),

film (wartosciowe filmy ogladane wspdlnie w kinie lub w Szkole),
muzea poznanskie 1 pozapoznanskie,

koncerty muzyczne (szczegdlnie preferowane warto$ciowe
koncerty organizowane na terenie Szkoty),

13.Kontakt z ludzmi zagrozonymi wykluczeniem (w celu budzenia
solidarnosci, szacunku, gotowosci niesienia pomocy, poznania problemu,
nawigzania kontaktu, akceptacji):

a)
b)
c)
d)

niepetnosprawni fizycznie i umystowo,

dzieci z domow dziecka,

hospicjum (poprzez wolontariuszy),

ukazywanie powyzszych problemow poprzez film, sztuke, teatr itp.

14. Wychowawcza dziatalno$¢ biblioteki szkolne;:

a)

b)

nauczyciel — bibliotekarz jako:

- doradca w zakresie doboru literatury i czasopism,

- doradca w zakresie problemow szkolnych i osobistych,

- organizator spotkan 1 dyskusji na okreslone tematy,

- organizator wiasciwego pod wzgledem wychowawczym zbioru
czasopism 1 ksigzek;

propagowanie wartosciowych ksigzek.

15.Wychowawcza rola lekcji religii 1 wspotpracy z parafia:
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a) wartosci przekazywane podczas lekcji religii i wszystkich
przedmiotoOw nauczania — wspolne z warto$ciami przekazywanymi
w catej pracy Szkoty,
b) rekolekcje szkolne okazja do wzmocnienia wspolnoty uczniow
I nauczycieli:
- udzial nauczycieli w rekolekcjach uczniowskich,
- roznorodnos$¢ dziatan formacyjnych, wychowawczych
I edukacyjnych podczas rekolekciji,
- radosne zakonczenie rekolekcji z mozliwos$cig udziatu catej
spotecznosci szkolnej.

16.Praca na rzecz Szkoty i jej otoczenia:

a) wykonywanie wraz z rodzicami i przy udziale wychowawcy prac
zwigzanych z indywidualnym wystrojem wiasnej sali lekcyjnej,

b) liczne prace porzadkowe w budynku szkolnym, w obiektach
sportowych oraz w szkolnym parku,

c) zabezpieczenie przed zniszczeniem pomocy dydaktycznych,
sprzetu szkolnego, wyposazenia sal (pod kierunkiem nauczycieli
oraz pracownika technicznego Szkoty),

d) wykonywanie prostych pomocy dydaktycznych,

e) sadzenie i pielegnacja roslin (w salach lekcyjnych, pracowniach,
wokol budynku, w parku przyszkolnym).

17.Wychowywanie do  odpowiedzialno$ci, samorzadnosci, sluzby
spotecznej:

a) budowanie samorzadu szkolnego,
b) umozliwianie rozwoju wszelkich inicjatyw i tworczych dziatan.

18.Promocja kultury osobistej:

a) dbalos¢ nauczycieli o wlasng kulture stowa, estetyke wygladu,
estetyke otoczenia, kulture bycia w kazdej okolicznosci,

b) rozmowy z mlodzieza na powyzsze tematy,

c) tworzenie klimatu, w ktorym pewne zachowania i postawy
sg oczywiste a inne niedopuszczalne,

d) reagowanie na niewltasciwe postawy w kulturze osobistej uczniow,
dostrzeganie postaw godnych nasladowania.
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